
REPUBLICA MOLDOVA
INSTITUTIA MEDICO - SANITARA PUBLICA

,,CENTRUL DE sANAr^q.rn cALAnq.$r'

nr.167

ORDI N
Or.Ctrltrragi

din: 04.11.2024

,,Cu privire la acordarea compensafiei pentru cheltuielile de transport
(deplasarea tur-retur intre domiciliu qi locul de munci) a lucritorilor
medico-sanitari qi farmateutici din cadrul IMSP CS Ciliraqi"

intru executarea prevederilor Hotdrdrii Guvernului w. 70612024 cv privire la aprobarea

Regulamentului privind modul de stabilire qi acordare a compensafiei pentru cheltuielile de

transport (deplasarea tur-retur intre domiciliu qi locul de munci) lucrdtorilor medico-sanitari qi

farmaceutici, qi Ordinului Ministerului Sdndtatii nr. 86012024 cu privire la acordarea compensaliei

pentrucheltuielile de transport (deplasarea tur-retur intre domiciliu qi locul de muncd) lucrdtorilor

medico-sanitari gi farmaceutici gi in temeiul Regulamentului de organizare 9i funcfionare a IMSP

CS C615ragi, aprobat prin ordinal Ministerului SAnAt{ii nt.773 din 10.10.2017.

ORDON

1 .A constitui Comisia de stabilire a dreptului la compensaJie pentru cheltuielile de transport

(deplasarea tur-retur intre domiciliu gi locul de muncd)- lucrStorilor medico-sanitari qi

farmaceutici, in urmdtoarea componentd:

o Lupu ludmila,- gefa IMSP CS Cdldragi, pregedintele Comisiei,

Membrii Comisiei:
o Bodrug Galina, -gef adjunct pe probleme medicale;

o Tataru Lina - serviciul resurse umane;

o Lipcanu Taisia, - economista;

o PinzariNatalia - contabil;

2. Dna Tataru Linq. a asigura:

2.L receplionarea cererilor gi a declaratiei de proprie r6spundere de la colaboratorii medico-

sanitari gi farmaceutici cu dreptul la compensalie pentru cheltuieli de transport conform modelului

stabilit.

2.2. intocmirea listelor nominale a beneficiarilor privind compensalii pentru cheltuielile de

transport avind temei cererile depuse conform punc.3 al Regulamentului privind modul de

stabilire gi acordare a compensatiei pentru cheltuielile de transport (deplasare tur-retur intre

domiciliu qi locul de muncd) a lucrdtorilor medico-sanitari gi farmacigti, aprobat prin Hotdrirea

Guvmului RM nr.706 din16.10.2024



2.3.solicita , in baza Listelor nominale a beneficiarilor, de la autoritatea responsabild (Agentia

Nalionala Transport Auto) distanlele dintre localitatea de amplasare a institutiei medico-sanitare

publice gi localitalile de amplasare a domiciliilor, sau ilJ{/d caz a reqedintelor temporare) a

lucr[torilor medico-sanitari gi farmaceutici eligibili, cu drept la compensaliile pentru cheltuielile

de transport;

2.4. solicitareainbazalistelor nominale a beneficiarilor, tarifele aprobate la serviciile regulate de

pransport rutier de persoane, pentru categoria de confort II, de la instituliile responsabile de

stabilirea qi aprobarea tarifelor in traffic rational 9i intemalional.

3.1. in baza Listelor nominale ale beneficiarilor estimarea volumul mijloacelor financiare

necesare pentru achitarea compensaliei pentru cheltuielile de transport, trimestruial fiecarui

lucrdtor medico-sanitar qi farmaceutii, cu dreptul la compensatia nominalizatd;

3.2. prezentarea , Ministerului Sdndtdtii a RM pind Ia data de 10 a primei luni a trimestrului

curent, Solicitarea privind alocarea mijloacelor financiare conform anexei nr'1;

4. Contabila seft. se oblig6:

4.1. achitarea lunara a compensatiitor pentru cheltuielile de transport, lucratorilor medico-sanitari

gi farmaceutici, linind cont de numdrul de zilelture efectuate de ace|tia in luna precedentS,

conform tabelului de Pontaj;

4.2. prezentarea, pin6,la data de 10 a primei luni a trimestrului urm6tor, Raportul privind plata

compensaliilor pentru cheltuielile de transport lucrdtorilor medico-sanitari qi farmaceutici

conform anexei nr.2:

4.3. rcpartizarea mijloacelor financiare transferati de cdtre Ministerul Sanatatii strict conform

destina{iei;

5. Dna Rozembac Victoria. specialist serviciul personal, a aduce la cundqtinld cu prevederile

ordinului dat colaboratorii institutiei;

6. Dnul Gavrilita Alexei Administrator baza de date, a plasa ordinal dat pe pagina Web a

institutiei in compartimentul Resurse umane;

7. Controlul executdrii prezentului ordin mi-l asum personal
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